“La igualdad de género en cualquier circunstancia, es un tema de
justicia universal”

Juzgado Laboral del Poder Judicial del Estado de Campeche

NOTIFICACION POR BOLETIN ELECTRONICO

JUICIO ORDINARIO LABORAL

EXPEDIENTE NUMERO: 145/20-2021/JL-l
ACTOR: Santiago Ramos May

DEMANDADO: Servicios Corporativos COA
S.A. de C.V, Financiera Independencia S.A.B.
de C.V,, Serfincor S.A. de C.V. y el Ciudadano
Felipe de Jests Ramirez Palomo.

Felipe de Jests Ramirez Palomo

En el expediente numero 145/20-2021/JL-l, relativo al Juicio Ordinario en Materia Laboral, promovido por Santiago
Ramos May en contra de Servicios Corporativos COA S.A. de C.V., Financiera Independencia S.A.B. de C.V,
Serfincor S.A. de C.V. y el Ciudadano Felipe de Jesiis Ramirez Palomo; en el Juzgado Laboral del Poder Judicial del
Estado, Sede Campeche, con fecha 30 de marzo del 2022, se dicté un proveido, al tenor literal siguiente; ----------———---

"...Juzgado Laboral del Poder Judicial del Estado, sede Campeche. San Francisco de Campeche, Campeche, a 30 de marzo de 2022.

Vistos: 1) Con el estado procesal que guardan los presentes autos; con 2) El escrito de fecha 10 de marzo de 2022, suscrito por ciudadano Santiago Ramos
May -parte actora-, por medio del cual comparece y presenta su réplica asi como sus respectivas objeciones; En consecuencia, Se provee:

PRIMERO: Réplica formulada por la parte actora.
Con fundamento en el primer parrafo del ordinal 873-B de la Ley Federal del Trabajo en vigor, se recepciona la réplica y las objeciones ofrecidas por la parte
actora, respecto a la contestacion de los demandados, al haber cumplido con los requisitos legales para su debida tramitacion ante este Juzgado Laboral.

Respecto de las manifestaciones que hace la parte actora, éstas no se enuncian en el presente proveido en razén de que constan en el escrito, el cual integra
este expediente.

Se toma nota de las objeciones hechas por la parte actora, en cuanto al escrito de contestacién de los demandados, mismas que no se plasman en el presente
proveido por encontrarse insertas en el escrito, el cual forma parte de este expediente.

Objeciones que seran valoradas y estudiadas en su momento procesal oportuno.

SEGUNDO: Vista para la Contrarréplica.

En términos de la primera parte del primer parrafo del articulo 873-C, en relacidn con la fraccién VIl del articulo 3°. Ter, ambos de la Ley Federal del Trabajo en
vigor, corrase traslado de la réplica formulada por la parte actora, asi como de sus anexos —documentos que se encuentran disponibles en el expediente digital
y se ponen a su disposicién en el local del Tribunal si asi lo estima necesario- el Apoderado Legal de la parte demandada, a fin de que en un plazo de 5 dias
habiles siguientes al dia siguiente habil en que surta efectos su notificacién, realice su contrarréplica o en su caso, objete las pruebas de su contraparte y en su
caso ofrezca pruebas en relacion a tales objeciones o bien de la contrarréplica planteada.

Se le recuerda a la parte demandada que, al presentar su contrarréplica, de conformidad con lo establecido en la segunda y tercera parte del primer parrafo del
numeral 873-C de la Ley Federal del Trabajo en vigor, debera acompafiar copias para su traslado a la parte actora, asi como copias de las pruebas que ofrezca
en relacion a su contrarréplica.

Finalmente, se le hace saber a la parte demandada que, en caso de no formular su contrarréplica o de no presentarla en el plazo concedido, se le tendra por
precluidos sus derechos de plantearla, asi como de objetar las pruebas de su contraparte o bien de ofrecer pruebas y se continuara con el procedimiento, de
conformidad con lo sefalado en el segundo parrafo del numeral 873-C de la Ley Federal del Trabajo en vigor.

TERCERO: Acumulacion.
Con fundamento en las fracciones VI y Xl del articulo 72 de la Ley Organica del Poder Judicial del Estado, intégrense a este expediente, el escrito y
documentacién adjunta, descrita en el apartado de vistos del presente acuerdo, para que obren conforme a Derecho corresponda.

CUARTO: Exhortacidn a Conciliar.

En términos de la ditima parte del segundo parrafo del ordinal 873-K y del numeral 774-Bis, ambos de la Ley Federal del Trabajo en vigor, en relacién al articulo
17 de la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos en vigor; se invita y recuerda a las partes que durante el proceso judicial podran solicitar o
informar a este Juzgado su voluntad verificar alguna alternativa de solucién de conflicto que ambos hubiesen convenido o acordado y que se
adeclien mas a su ideologia de justicia, a sus derechos y finalmente a sus necesidades, lograndose con ello también una justicia pronta, expedita y
gratuita.

Notifiquese y cumplase. Asi lo provee y firma, La Licenciada Miriam Verenice Canul Vivas, Secretaria de Instruccién Interina del Juzgado Laboral del Poder
Judicial del Estado sede Campeche...”

Lo que notifico a usted por medio de lista electronica, de conformidad con lo dispuesto en los articulos 739 Ter fraccion I,
745, 745-Bis y 746 de la Ley Federal del Trabajo vigente, en relacién con el numeral 47 de la Ley Organica del Poder Judicial
del Estado de Campeche, en vigor, para los efectos legales a que haya lugar.- DOY FE.

San Francisco de Campeche, Campeche a 31 de marzo de 2021.

N

Licenciada Andrea Isabel Gala Abnal
Notificadora y/o Actuaria Interina Adscrita al Juzgado
Laboral del Poder Judicial del Estado, Sede Campeche.



